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ДУМА АЛЕКСАНДРОВСКОГО РАЙОНА

ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ
	20.09.2018
	                                                              № 215

	с. Александровское


	Об обращении Думы городского округа Стрежевой 


Рассмотрев обращение Думы городского округа Стрежевой в Законодательную Думу Томской области по проекту Федерального закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам назначения и выплаты пенсий», руководствуясь статьей 34 Устава муниципального образования «Александровский район»,
Дума Александровского района РЕШИЛА:
1. Поддержать обращение Думы городского округа Стрежевой в Законодательную Думу Томской области по проекту Федерального закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам назначения и выплаты пенсий» согласно приложению к настоящему решению.
2. Направить настоящее решение в Законодательную Думу Томской области и в Думу городского округа Стрежевой.
3. Опубликовать настоящее решение в официальном печатном издании - газете «Северянка» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского района.

Председатель Думы
  Александровского                          Глава Александровского района

района        




________________________ С.Ф. Панов

             ________________ И.С. Крылов







                   Приложение к решению  Думы








                     Александровского района

                                  от 20.09.2018 № 215
Обращение

 в Законодательную Думу Томской области  по проекту Федерального закона 

«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам назначения и выплаты пенсий»

Проект федерального закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам назначения и выплаты пенсий» предусматривает поэтапное увеличение возраста, по достижении которого  назначается страховая пенсия по старости. 

 Планируется установить в качестве общего пенсионного возраста 65 лет для мужчин и 60 лет для женщин (с учетом предложений главы государства после августовского обращения). При этом предполагается предусмотреть переходный период с 2019 по 2034 год с ежегодным увеличением пенсионного возраста 
на 1 год.

Законопроект, сохраняя действующую пятилетнюю льготу проработавшим 15 календарных лет в районах Крайнего Севера либо не менее 20 календарных лет в приравненных к ним местностях, предполагает повышение пенсионного возраста для этой категории граждан: у женщин до 55 лет, а мужчин до 60.

 Повышение пенсионного возраста работникам, проживающим в  районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, авторы законопроекта связывают с улучшением качества их жизни. Конечно, в  последние годы ситуация несколько изменилась, и условия проживания с учетом создания более развитой  социальной инфраструктуры изменились в лучшую сторону. И, вместе с тем,  суровые климатические условия остались неизменными - это резко континентальный климат с продолжительной зимой и коротким летом,   резкие перепады атмосферного давления воздуха и температуры, кислородная и ультрафиолетовая недостаточность и др.  Такие природно - климатические факторы самым негативным образом воздействуют на организм человека, сказываясь на здоровье и продолжительности жизни.  
Необходимо  обратить внимание и на то,  что начиная с постсоветских времен, северные регионы и приравненные к ним территории страны постепенно теряют привлекательность для проживания в глазах российских граждан. С одной стороны это объясняется высокой стоимостью жизни на Севере из-за дополнительных затрат на транспортировку товаров в связи с неразвитой транспортной инфраструктурой, отсутствием должной конкуренции, более высокими расходами на строительство и содержание городской инфраструктуры, а также низким качеством медицинского обслуживания в силу отсутствия развитой системы здравоохранения. А с другой стороны, выравниванием заработной платы до уровня южных районов и регионов. В совокупности  все это неизбежно приводит к снижению качества жизни трудоспособного населения северных районов, назреванию социальной напряженности, оттоку квалифицированных кадров. 

Последние нововведения, по сути нивелируя такие понятия, как гарантии и льготы для граждан, проживающих в суровых природно-климатических и экономических условиях, т.е. в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, ухудшают и без того непростое положение северян и усугубляют демографические проблемы. Между тем  возможность получения досрочной пенсии является одним из основных действенных факторов сохранения и привлечения трудоспособного населения на Север.

 Подчеркнем особо то, что рассматриваемый законопроект нарушит и принцип справедливости: изменения не коснутся граждан, проживающих на территории Российской Федерации, которые трудятся в тяжелых условиях труда (железнодорожники, шахтеры, машинисты и др.) — для сотрудников обозначенных профессий будут действовать прежние льготные условия. Кроме того, в августовском обращении Президент поддержал инициативу сохранить условия выхода на пенсию и для коренных малочисленных народов Севера. Для названных категорий предлагается оставить прежние 50 лет для женщин и 55 для мужчин. Убеждены, что более суровые условия труда  и жизни необходимо учитывать при определении льготного возраста выхода на пенсию по отношению ко всем жителям северных территорий.

Учитывая вышесказанное, считаем необходимым сохранить действующее право на досрочное назначение страховой пенсии мужчинам, достигшим возраста 55 лет, и женщинам, достигшим 50 лет, при наличии трудового стажа не менее 
15 лет в районах Крайнего Севера и не менее 20 лет в приравненных к ним местностях и  просим поддержать депутатов-северян и инициировать направление в Государственную Думу Федерального Собрания РФ предложений по исключению из законопроекта изменений, касающихся повышения возраста выхода на пенсию для указанной категории граждан.

