Отчет № 14
по результатам контрольного мероприятия

«Проверка отдельных вопросов финансово - хозяйственной деятельности

Муниципального унитарного предприятия «Жилкомсервис» Александровского сельского поселения»
Основание для проведения контрольного мероприятия: п.2.2. Плана работы Контрольно- ревизионной комиссии Александровского района на 2020 год, утвержденного приказом председателя Контрольно- ревизионной комиссии Александровского района от 24.12.2019 № 15.

Предмет контрольного мероприятия:

Нормативно - правовые акты и распорядительные документы, регламентирующие деятельность объекта контроля, а также вопросы владения, распоряжения и пользования имуществом;

Учредительные документы;

Бухгалтерская и производственная отчетность;

Договора, платежные и иные первичные документы, подтверждающие совершение финансовых и хозяйственных операций.
Проверяемый период: с 01.01.2017 г. по 31.12.2019г.

Общий объем проверенных средств: 25338,440 тыс. руб. (основные средства, расчеты с поставщиками и покупателями, расчеты с учредителем, расчеты по оплате труда).
Нормативно - правовые акты и распорядительные документы, регламентирующие деятельность объекта контроля, а также вопросы владения, распоряжения и пользования имуществом;

Учредительные документы;

Бухгалтерская и производственная отчетность;

Договора, платежные и иные первичные документы, подтверждающие совершение финансовых и хозяйственных операций.
Проверяемый период: с 01.01.2019 г. по 31.12.2019г.

Общий объем проверенных средств: 230 895 653,46 тыс. руб. (основные средства).

Цели контрольного мероприятия:

Цель 1. Проверка учредительных, регистрационных, плановых и отчетных документов, регламентирующих деятельность Предприятия.

Цель 2. Анализ выполнения показателей Плана ФХД и финансового состояния Предприятия.

Цель 3. Проверка правильности организации и ведения бухгалтерского учета.

Цель 4. Целевое расходование бюджетных средств и эффективное использования муниципального имущества.

Цель 5. Другие вопросы, возникающие при проведении проверки.

Краткая информация об объекте контрольного мероприятия:
Муниципальное унитарное предприятие «Жилкомсервис» Александровского сельского поселения было создано на основании Постановления Администрации Александровского района от 27.02.2002 №60 О создании муниципального унитарного предприятия «Жилкомсервис». В соответствии с Постановлением Администрации Александровского района от 17.01.2006 №7а «О выходе из состава учредителей МУП «ЖКС» и о внесении изменений в Устав предприятия», Учредителем Предприятия является Администрация Александровского сельского поселения, внесены соответствующие изменения в Устав Предприятия. Зарегистрировано в МИ МНС России №7 по Томской области 12.03.2002 года, присвоен ИНН 7022010478, ОГРН 1027001621118. Предприятие идентифицировано в качестве хозяйствующего субъекта, основной вид деятельности, которого по ОКВЭД:

 - 35.30.3 Распределение пара и горячей воды (тепловой энергии).
Учредителем предприятия является Администрация Александровского сельского поселения.

Предприятие является коммерческой организацией, имеет самостоятельный баланс, круглую печать, штампы и бланки со своим фирменным наименованием, может иметь эмблему. Предприятие имеет Уставный фонд в размере 319381 рублей.
Основной целью предприятия является: удовлетворение потребностей населения предприятий, учреждений, организаций, других хозяйствующих субъектов, не зависимо от форм собственности, в коммунальных услугах и извлечения прибыли. Предприятие осуществляет следующие виды деятельности:

- тепло-, водо-, электроснабжение жилого фонда, социально - культурных, коммунально- бытовых, промышленных и других объектов;

- монтаж, эксплуатация, капитальный ремонт объектов газового хозяйства;

- деятельность по эксплуатации газовых сетей;

- деятельность по эксплуатации тепловых сетей;

- сбор, вывоз и утилизация твердых и жидких бытовых отходов;

- содержание полигона ТБО;

- перевозка грузов автотранспортом грузоподъемностью свыше 3,5 тон.;

-перевозки пассажиров автотранспортом, оборудованным для перевозки более 8 чел.;

- транспортные услуги физическим и юридическим лицам;

-строительство и эксплуатация зимних автодорог, проездов и ледовых переправ;

- строительство и содержание сельских, межрайонных и федеральных автомобильных дорог;

- управление эксплуатацией жилого фонда;

- разработка карьеров, добыча грунта, строительных материалов (песок, глина).

В проверяемом периоде Предприятие имело следующие лицензии:

- АК-70-000651 от 02.07.2019;

- 070 №00238 от 06.06.2016;
- БП-62-000817 от 28.05.2010;

- ТОМ 01080 ТЭ от 20.12.2006;

- ТОМ 00984 ВЭ от 26.06.2006.

Имущество предприятия является собственностью муниципального образования «Александровское сельское поселение», принадлежит предприятию на праве хозяйственного ведения, безвозмездного пользования и аренды транспортных средств.
Лицами, ответственными за финансово-хозяйственную деятельность МУП «Жилкомсервис» в проверяемом периоде, являлись:

- Кинцель Мария Петровна, назначенная на должность директора предприятия Распоряжением Главы Александровского сельского поселения от 31.07.2018г. №109 (в период с 01.08.2018 по 10.04.2020);

- Гельверт Анатолий Константинович, назначен на должность директора предприятия Распоряжением Главы Александровского сельского поселения от 10.04.2020г. №29;

- Долиева Надежда Анатольевна, и.о. главного бухгалтера назначена на должность приказом от 15.06.2018 № 57-к (в период с 15.06.2018 по 27.05.2019);

- Юсупова Оксана Владимировна, главный бухгалтер, назначенная на должность приказом от 02.09.2019 № 67-к (в период с 02.09.2019 по 31.10.2019)

- Кинцель Мария Петровна, главный бухгалтер, назначенная на должность приказом от 20.04.2020 № 6-к.

Проведенной проверкой установлено:
1. В соответствии со статьей 7 закона № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» учредительным документом Предприятия является Устав, утвержденный Постановлением Главы Александровского сельского поселения.

2. Стоимость чистых активов Предприятия соответствует требованиям ст.15 Федерального закона №161-ФЗ.

3. В нарушении п.2.5 Порядка №419 МУП «ЖКС» не представило до 01 ноября 2018 года План ФХД на очередной финансовый год с пояснительной запиской на согласование и утверждение в Администрацию Александровского сельского поселения.

4. В нарушение п. 3.1 Порядка №419 МУП «ЖКС» не составляло отчеты о выполнении им Плана ФХД.

5. В нарушении п. 3.3 Порядка №419 отчетность для проверки в Администрацию Александровского сельского поселения не представлялась. 

6. Предприятие применяет общую систему налогообложения. В проверяемый период и предшествующий период предприятие имело отрицательный финансовый результат – убыток.

7. Наибольший удельный вес в доходах занимают доходы от реализации услуг по обеспечению тепловой энергией 57,4%.
8. Основные факторы, влияющие на объем доходов — это объемы оказываемых услуг и утвержденные тарифы на коммунальные услуги. Поскольку МУП является естественным монополистом на услуги по теплоснабжению, водоснабжению, водоотведению, захоронению отходов, тарифы на эти услуги не регулируются на основе рыночной конкуренции, а подлежат госрегулированию в соответствии с Федеральным законом № 210-ФЗ «Об основах регулирования тарифов организаций коммунального комплекса». Тарифы на перечисленные услуги утверждались Департаментом тарифного регулирования и государственного заказа Томской области. Регулирование цен (тарифов) основывается на принципе обязательного ведения раздельного учета объемов товаров (услуг), доходов и расходов регулируемой и иной деятельности. В Учетной политике Предприятия закреплено обязательное условие ведения раздельного учета по всем осуществляемым видам деятельности.
9. Ежегодно уменьшается выручка, снижение выручки за последние два года произошло на 23,6% - с 175 251 тыс. руб. до 133 969 тыс. руб.
10. По данным отчетности предприятия себестоимость продаж падает на 21,9 % с 193153 тыс. руб. за 2018 год до 150 764 тыс. руб. за 2019 год.
11. Дебиторская задолженность покупателей по состоянию на 01.01.2019 года составляла 51 850 тыс. рублей (по данным бухгалтерского баланса), по состоянию на 01.01.2020 года дебиторская задолженность уменьшилась на 25 725 тыс. рублей или на 49,6% и составила 26 125 тыс. рублей.

12. Кредиторская задолженность поставщикам по состоянию на 01.01.2019 года составляла 62 602 тыс. рублей, по состоянию на 01.01.2020 года задолженность увеличилась на 7 251 тыс. рублей или на 11,6% и составила 69 853 тыс. рублей.

13. Сверка расчетов с заказчиками и поставщиками в 2019г. производилась ежемесячно, ежеквартально и по итогам года. Имеются Акты сверки.

14. Бухгалтерский учет на Предприятии осуществляется бухгалтерской службой. Штат бухгалтерской службы состоит из 4,5 шт. единиц. Бухгалтера обеспечены персональными компьютерами и оргтехникой.

15. В нарушение статьи 20 Федерального закона № 161-ФЗ, п. 4.4 Устава, директором не согласовывался (письменно) с Администрацией Александровского сельского поселения прием на работу главного бухгалтера Предприятия, заключение с ним трудового договора.

16. Проверке представлена Учетная политика, имеющая ссылки на нормативные документы, которые утратили силу. Учетная политика не содержит общих принципов ведения и организации бухгалтерского учета.

17. В нарушении абзаца 3 п. 11 Инструкции 157н не все регистры бухгалтерского учета формируются в виде книг, журналов, карточек на бумажных носителях, а при наличии технической возможности - на машинном носителе в виде электронного документа (регистра), содержащего электронную подпись.

18. В нарушении абзаца 6 п. 11 Инструкции 157н по истечении каждого отчетного периода (месяца, квартала, года) первичные (сводные) учетные документы, не сформированы на бумажном носителе, относящиеся к соответствующим Журналам операций, иным регистрам бухгалтерского учета, хронологически не подобраны и не сброшюрованы. На обложке не указаны: наименование субъекта учета; название и порядковый номер папки (дела); период (дата), за который сформирован регистр бухгалтерского учета (Журнал операций), с указанием года и месяца (числа); наименование регистра бухгалтерского учета (Журнала операций) с указанием при наличии его номера; количества листов в папке (деле).

19. В нарушении абзаца 7 п. 11 Инструкции 157н в соответствии с установленной в рамках документооборота периодичности формирования регистров бухгалтерского учета (Журналов операций) на бумажном носителе (операционного дня, месяца, квартала) по первичным (сводным) электронным документам, принятым к учету и относящимся к соответствующему регистру бухгалтерского учета (Журналу операций), не сформированы реестры электронных документов (регистр, содержащий перечень (реестр) электронных документов), подшиваемый в отдельную папку (дело).

20. В соответствии с абзацем 8 п. 11 Инструкции 157н по истечении месяца данные оборотов по счетам из соответствующих Журналов операций записываются в Главную книгу (проверке не представлена).

21. В соответствии с абзацем 10 п. 11 Инструкции 157н Регистры бухгалтерского учета должны подписываться лицом, ответственным за его формирование – регистры не подписаны.

22. Ведется раздельный бухгалтерский учет по подразделениям Предприятия.

23. Все принятые к учету первичные (сводные) учетные документы подшиты в папки не по отчетным периодам (по месяцам). Таким образом сохранность первичных документов и других бухгалтерских документов не обеспечена.

24. В соответствии со статьей 19 Федерального закона № 402-ФЗ экономический субъект обязан организовать и осуществлять внутренний контроль совершаемых фактов хозяйственной жизни. Однако в Учетной политике не определен порядок, способы, процедуры осуществления внутреннего контроля совершаемых фактов хозяйственной жизни.

25. Приказом по Предприятию №11А от 15.01.2019 года установлен лимит остатка наличных денег в кассе с 15.01.2019 года в сумме 170 000,00 рублей. Нарушений не установлено.

26. В ходе, проверки правильности оформления регистров бухгалтерского учета по кассовым операциям установлены нарушения:

- в нарушение п.4.4. Порядка ведения кассовых операций в Российской Федерации, утвержденного Решением Совета Директоров Центрального Банка России от 11 марта 2014 г. N.3210-У кассир не применяет печать (штамп) содержащий реквизиты, подтверждающие проведение кассовой операции;

- в нарушение п. 5.1. Порядка ведения кассовых операций в Российской Федерации, утвержденного Решением Совета Директоров Центрального Банка России от 11 марта 2014 г. N.3210-У на многих ПКО отсутствует часть оттиска печати;

- в нарушение п. 5.1. Порядка в ПКО выписанных за прием выручки от реализации билетов рейсового автобуса в строке принято от - отсутствует Ф.И.О.; отсутствует подпись главного бухгалтера; отсутствует основание принятия денежных средств; отсутствует подпись кассира; в ПКО при приеме денежных средств от юридических лиц и индивидуальных предпринимателей в основании не прописан договор, заключенный на оказание данной услуги;

- в нарушение п. 6.1 Порядка отсутствуют данные паспорта получателя денежных средств и распорядительные документы (служебные записки, заявления, приказы, распоряжения) являющиеся основанием выдачи денежных средств из кассы предприятия; отсутствуют суммы прописью;

- в нарушение п. 6.2 Правил в РКО отсутствует подпись кассира предприятия;

- в нарушении п. 6.3 Правил во всех заявлениях, служебных записках, распоряжениях, приказах являющимися основанием для выдачи денежных средств, отсутствует запись о сроке, на который выдаются наличные деньги. В документах, приложенных к РКО № 146 от 05.03.19, № 808 от 25.11.19 отсутствует виза руководителя, подтверждающая выдачу денежных средств;

- в нарушении п. 6.5 Правил в расчетно-платежной ведомости приложенной к РКО отсутствует подпись главного бухгалтера и директора;

- при выдаче денежных средств из кассы предприятия юридическим лицам через физическое лицо в РКО не указаны реквизиты доверенности, паспортные данные получателя и договор на оказание услуг заключенный с юридическим лицом, отсутствуют документы, на основании чего выданы наличные деньги.

27. Обеспечен аналитический учет расчетов с подотчетными лицами.
28. При проверке авансовых отчетов установлено, что в АО не указываются - Сведения о выдаче перерасхода, что затрудняет определить своевременность расчета с подотчетным лицом по выполнению обязательств. Не обеспечен учет выданных авансов в форме АО-1. Во время отсутствия главного бухгалтера право подписи принадлежит руководителю предприятия, а не рядовым бухгалтерам.

29. Отношения между поставщиками и покупателями осуществлялись на основании заключения муниципальных контрактов, иных договоров с физическими и юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями. В ходе проверки установлено, что в отдельных актах выполненных работ и товарных накладных отсутствуют печати и подписи ответственных лиц предприятия.

30. Порядок оплаты труда регулировался Положением по оплате труда работников МУП «ЖКС», Положением о премировании руководителей, специалистов, служащих и работников МУП «ЖКС» и Положением о порядке выплаты вознаграждения за выслугу лет (надбавки за стаж работы на предприятии), которые являются приложениями к Коллективному договору.
31. Размер минимальной месячной тарифной ставки 1 разряда рабочего, утвержден в приказе от 16.04.2018 г. № 156 «Об утверждении штатного расписания» в размере 3013,00 руб. (для руководителей и ИТР) и 3164 руб. (для рабочих профессий и младших специалистов).

В нарушении п.3.1 «Положения об оплате труда руководителей муниципальных унитарных предприятий муниципального образования «Александровское сельское поселение» утвержденного постановлением Администрации Александровского сельского поселения №122 от 04.04.2014 года должностной оклад руководителя муниципального предприятия из расчета кратной величины тарифной ставки (оклада) рабочего 1 разряда не установлен, в виду отсутствия Территориального отраслевого соглашения между работниками жилищно-коммунального хозяйства, совета объединений работодателей, согласованного с Администрацией Александровского сельского поселения. Территориальное отраслевое тарифное соглашение между работниками жилищно-коммунального хозяйства, советом объединения работодателей и органа самоуправления зарегистрированное от 13.05.2011 действовало с 01.01.2012 года по 31.12.2014 года. Продления, либо заключения нового территориального соглашения не было.

32. Администрацией Александровского сельского поселения не утверждена тарифная ставка рабочего 1 разряда для оплаты труда руководителей муниципальных унитарных предприятий, учредителем которых она является, что не позволяет определить правомерность установления тарифной ставки рабочего 1 разряда в размере 3013,00 руб. и 3164,00 руб. приказом по предприятию.
33. В соответствии с п.3.2. Положения по оплате труда работников МУП «ЖКС» тарификация работ и присвоение тарифных разрядов работникам производятся с учетом тарифного – квалификационного справочника работ и профессий рабочих, принятого и введенного в действие Постановлением Госстандарта России от 26.12.1994 №367 с 01.01.1996г.
34. В соответствии с п.3.3. Положения по оплате труда работников МУП «ЖКС» оплата производилась на основе восемнадцати разрядной тарифной сетки.
35. Штатное расписание своевременно утверждается приказом директора. 

36. В ходе контрольного мероприятия выборочно проверено соответствие размеров должностных окладов, установленных в штатном расписании с приложением №1 к Положению по оплате труда. Нарушений не выявлено.
37. При проведении проверки правильности начисления заработной платы сотрудникам Предприятия выявлены следующие нарушения: 

- при начислении надбавки за выслугу лет на предприятии выявлены случаи занижения процента начисления данной надбавки;

- при расчете доплаты за работу в выходные и праздничные дни выявлены случаи завышения начисления;

- при начислении оплаты за дни командировки выявлены случаи завышения суммы среднедневного заработка;

- при начислении оплаты за дни командировки выявлены случаи, когда из дней командировки согласно приказа не начислялись дни выпадавшие на выходные дни;

- при начислении оплаты труда выявлены случаи завышения или занижения МРОТ;

- при расчете отпускных, компенсации за неиспользованный отпуск и выходного пособия сотрудникам, у которых заработная плата не должна быть меньше МРОТ, в расчет среднедневного заработка доходы за 2018 год по месяцам приравнивались к МРОТ за 2019 год, вместо фактически начисленной заработной платы в размере 22 326,00 рублей в расчет принималась сумма 22 560,00 рублей (на норму отработанного времени);

- при расчете отпускных, компенсации за неиспользованный отпуск сотрудникам, с которыми в течении 2018 и 2019 года были заключены договора подряда на выполнение каких – либо работ, услуг, в расчет среднедневного заработка были включены суммы, по данным договорам подряда, полученные за выполнение этих работ, услуг, тем самым завышая размер среднедневного заработка;

- при расчете премии (согласно штатного расписания) выявлены случаи завышения или занижения размера начисленной премии;

- при расчете доплат за совмещение и (или) расширение зон обслуживания выявлены случаи занижения (либо завышения) сумм. Доплата за совмещение рассчитывается как - оклад делится на норму часов в месяце и умножается на фактически отработанные часы и умножается на процент доплаты;

- при расчете доплаты за вредность выявлены занижения сумм;

- при составлении табеля учета рабочего времени выявлены завышенные часы работы.
38. Заработная плата в проверяемый период выплачивалась не своевременно. Задолженность по заработной плате по состоянию на 01.01.2019 года составляла – 2 884 236,53 рублей, по состоянию на 01.01.2020 года задолженность составляет – 4 639 840,70 рублей.

39. Оплата труда директору предприятия производилась в соответствии со Срочным трудовым договором №18 от 31.07.2018, заключенным с Администрацией Александровского сельского поселения сроком на 1 год. В редакции дополнительного Соглашения № 1 от 31.07.2018 (изложение трудового договора в новой редакции, о продлении срока действия договора на очередной год);

40. При начислении оплаты труда директора выявлено - в нарушении п.5.1.3 Срочного трудового договора №18 от 31.07.2018 не начислялась ежемесячная премия в размере 10%; при начислении оплаты за дни командировки выявлены случаи завышения суммы среднедневного заработка директора, в январе, феврале, июне М. П. Кинцель находилась в командировках, в связи с тем, что в расчет среднедневного заработка попадает период за 2018 год, в расчет доходов 2018 года была взята завышенная оплата труда (в период когда Кинцель М. П. работала главным бухгалтером, к расчету приняли оплату труда директора); при начислении оплаты за дни командировки выявлены случаи когда из дней командировки согласно приказа, не начислялись дни выпавшие на выходные дни (например Кинцель М.П. в феврале (8 дней по приказу, начислено 6 дней).
41. При проверке целевого использования выделенных бюджетных средств нарушений не установлено.
42. На основании Договора АП-01/16-ХВ хозяйственного ведения между МУП «ЖКС» и Администрацией Александровского сельского поселения от 24.04.2015г. сроком действия с 01.01.2016 по 30.12.2016 года. В соответствии с дополнительными соглашениями: от 21.04.2016 года действие договора продлено до 30.11.2017 года, от 21.04.2016 года действие договора продлено до 31.10.2018 года, от 12.04.2017 года действие договора продлено до 29.10.2019 года. Согласно Договора № АП-01/16-ХВ от 24.04.2015 на праве хозяйственного ведения за Предприятием закреплено 16 объектов на общую балансовую стоимость 30 567 903,63 руб. В приложении к Договору АП-01/16-ХВ от 24.05.2015г. при подсчете итога допущена ошибка, занижена стоимость объектов на 0,91 руб.

43. При сверке объектов закрепленного муниципального имущества и данных ОСВ по счету 01 «Основные средства» выявлены отклонения. По ОСВ по счету 01 на 01.01.2019 г учтено 26 объектов стоимостью 31 749 721,66 руб., а также перечисленные в Перечне 3 объекта стоимостью 205 709,56 руб. не учтены на счете 01.

44. Не обоснованно учитываются на счете 01 «Основные средства» 15 объектов общей балансовой стоимостью 1 429 626,68 руб. В соответствии с положениями п. 2 ст. 299 ГК РФ, имущество приобретенное унитарным предприятием в результате самостоятельной хозяйственной деятельности, от собственного имени поступает в хозяйственное ведение только на основании передачи этого имущества из казны Александровского сельского поселения.
45. На основании дополнительного соглашения от 01.11.2019 года была изъята часть имущества в казну МО «Александровское сельское поселение» на сумму 30 567 903,63 руб. Итоговая сумма в приложении подсчитана не верно. В бухгалтерском учете операции по изъятию проведены не в полном объеме. Из 11 изымаемых объектов, проведены только 2 объекта на сумму 29 428 884,91 руб. Оставшиеся 9 объектов на сумму 654 004,99 рублей продолжают числиться на счете 01 «Основные средства», тем самым завышая сальдо сч.01 «Основные средства» на конец 2019 года.
46. При проведении проверки Договоров подряда обнаружено следующее:

Заключено договоров подряда за 2019 год на сумму 6 023 740,00 руб., в том числе:

- со сторонними юридическими и физическими лицами на сумму 3 504 318,00 руб.;

- с работниками предприятия на сумму 2 519 422,00 руб.

Выборочная проверка показала, что договора заключаются с работниками предприятия как на время очередного отпуска, так и на выполнение работ в рабочее время по одной и той же должности.
Не эффективное использование денежных средств по результатам выборочной проверки договоров подряда за 2019 год составила 564 333,00 рублей.

47. Проверка эффективности заключения договоров подряда выборочно рассмотрена на участке тепловодоснабжении (операторы котельной). Предприятие находится в тяжелом финансовом положении, арестованы счета за неуплату налогов, сборов, пени и штрафных санкций во все уровни бюджетов. Но руководитель предприятия заключает договора подряда с физическими лицами (работниками) на работы (услуги), которые предусмотрены должностными инструкциями штатных работников. В коллективном договоре и порядке оплаты труда прописаны надбавки и доплаты за расширение зоны обслуживания, за совмещение, за увеличение объема работ и т.д., но эти надбавки и доплаты не применяются в отношении работников, а составляются с ними договора подряда.

48. При проведении проверки в отношении договоров подряда установлен ряд нарушений:

- договора подряда составлены не в хронологическом порядке;

- договора подряда составлены за одним номером от разных дат;

- договор подряда составляется на несколько дат один, акт составлен один на оба срока действия ДП и на общую сумму;

- акт о приемке работ, выполненных по договору во всех случаях, не имеет номера;

- в нарушении п. 1.4 всех договоров подряда, акт приема-сдачи выполненных работ отсутствует, выполнение работ (услуг) оформлено Актом о приемке работ, выполненных по договору;

- в нарушении п. 1.4 всех договоров подряда, акт приема-сдачи выполненных работ не подписан Заказчиком; 

- в акте о приемке работ, выполненных по договору, стоимость в суммарном выражении отражена в одном пункте выполненных работ, остальные пункты прописаны без стоимостной оценки, что не позволяет оценить полный объем работ, выполненный Подрядчиком;
49.
Согласно Договора № АП-01/16-БП безвозмездного пользования имущества от 01.04.2016 года, заключенного между МО «Александровское сельское поселение» и МУП «ЖКС» передано имущество на общую сумму 54 008 758,12 руб.

При сверке итогов по разделам «Перечня муниципального имущества передаваемого в безвозмездное пользование МУП «ЖКС»», установлено, что в общую итоговую сумму перечня не включен итог по разделу «Котельная от ЛПУ» на сумму 15 142 300,80 руб. Таким образом, согласно договора передано имущества на сумму 77 795 387,26 руб. Отклонения итогов составили 23 786629,14 рублей.

Согласно Оборотно - сальдовой ведомости по счету 001.1 «Основные средства», полученные в безвозмездное пользование, по состоянию на 01.01.2019 на забалансовом счете числятся объекты на общую сумму 140 832 572,98 руб.

В ходе сверки объектов, переданных в безвозмездное пользование, установлены значительные отклонения. В регистрах бухгалтерского учета по забалансовому счету 001.1 не отражено 12 объектов на общую балансовую стоимость 215 419,00 руб. переданных в безвозмездное пользование.

В Оборотно - сальдовой ведомости по счету 001.1 по состоянию на 01.01.2019 г. учтены 29 объектов на сумму 21 439 752,33 руб., в приложении №1 к Договору передачи данные объекты не числятся.

По состоянию на 01.01.2019 года на забалансовом счете учитываются объекты, балансовая стоимость которых расходится со стоимостью этих же объектов в Перечне Администрации Александровского сельского поселения с учетом проведенной переоценки стоимости нефинансовых активов на 16.07.2016 года.

Выявлены объекты, которые учитываются дважды – до переоценки и после переоценки.

По состоянию на 31.12.2019 года числятся объекты, подлежащие списанию на основании Распоряжения Главы сельского поселения от 12.09.2019 года №74.

Согласно дополнительного соглашения №2 к договору №АП-01/16-БП от 01.04.2016г. о безвозмездном пользовании имуществом от 01.11.2019 года у МУП «ЖКС» изымалось часть имущества безвозмездного пользования. По состоянию на 31.12.2019 года не списано со 001.1 и числится 20 объектов имущества.

50. Согласно Договора №АТ-16/16 от 01.01.2016 года заключенного между МУП «ЖКС» и Администрацией Александровского сельского поселения передано 65 объектов транспортных средств на общую балансовую стоимость 44 966 432,78 рублей.
Согласно дополнительного соглашения от 07.09.2018 года к договору аренды транспортных средств от 01.01.2016 №АТ-16/16, уточнен перечень и балансовая стоимость объектов транспортных средств, всего передано 66 объектов транспортных средств на общую балансовую стоимость 52 084 759,78 рублей.

Согласно Оборотно - сальдовой ведомости на забалансовом счете 001.2 по состоянию на 01.01.2019 на учете предприятия отражены 58 объектов на общую сумму 48 583 026,78 руб., отклонение в бухгалтерском учете составляет 3 501 733,00 руб.

По состоянию на 31.12.2019 согласно дополнительных соглашений, распоряжений Главы и актов списания основных средств по данным Администрации Александровского сельского поселения должно числится 59 объектов на сумму 51 053 648,78 руб., согласно бухгалтерского учета на балансе МУП «ЖКС» числится 53 объекта на сумму 47 612 506,78 руб. Отклонения составили 6 объектов на сумму 3 441 142,00 рублей.
Предложения по акту:
1. Администрации Александровского сельского поселения:

1.1
В соответствии с п.2 ст.15 Федерального закона от 21.11.1996 №129-ФЗ «О бухгалтерском учете» и Устава Предприятия утверждать годовую бухгалтерскую отчетность Предприятия;

1.2
В соответствии с п.2 ст.53 Федерального закона №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», п. 3 Положения об оплате труда руководителей муниципальных унитарных предприятий муниципального образования «Александровское сельское поселение», утвержденного постановлением Администрации Александровского сельского поселения от 04.04.2014 № 122 установить размеры и условия оплаты труда работников муниципальных предприятий. Принять Постановление Администрации Александровского сельского поселения об установлении базового размера тарифной ставки 1 разряда рабочего основной профессии и контролировать его размер в случае индексации заработной платы;

1.3
Провести инвентаризацию учета муниципального имущества, закрепленного на праве хозяйственного ведения, переданного в безвозмездное пользование и в аренду;

1.4
Осуществлять контроль за выполнением требований и условий Порядка №419 от 04.12.2013 года (с изменениями) «Положение о порядке составления и утверждения плана финансово - хозяйственной деятельности муниципального унитарного предприятия «Жилкомсервис» Александровского сельского поселения, а так же предоставления отчетности о деятельности муниципального унитарного предприятия, Учредителем которого является Администрация Александровского сельского поселения»;

2. Директору Предприятия:

2.1. Соблюдать требования и условия Порядка №419 от 04.12.2013 года (с изменениями) «Положение о порядке составления и утверждения плана финансово - хозяйственной деятельности муниципального унитарного предприятия «Жилкомсервис» Александровского сельского поселения, а так же предоставления отчетности о деятельности муниципального унитарного предприятия, Учредителем которого является Администрация Александровского сельского поселения» - своевременно представлять: проект Плана ФХД МУП «ЖКС» на очередной год (с необходимыми расчетами) на утверждение в Администрацию Александровского сельского поселения, отчеты о выполнении Плана ФХД МУП «ЖКС» (квартал, полугодие, 9 месяцев и год).

2.2. В соответствии со ст. 20 Федерального закона № 161-ФЗ, Устава МУП «ЖКС», согласовывать (письменно) с Администрацией Александровского сельского поселения прием на работу главного бухгалтера Предприятия, заключение с ним трудового договора.

2.3. Устранить все отмеченные нарушения по акту.

2.4. Разработать и утвердить новое Положение по Учетной политике предприятия, отвечающее требованиям бухгалтерского законодательства.

2.5. Принять меры по ведению бухгалтерского учета должным образом, согласно Федерального закона №402-ФЗ от 06.12.2011 года. За серьезные бухгалтерские ошибки предусмотрена ответственность. Ответственность руководителя за ведение бухгалтерского учета (или главного бухгалтера) предусмотрена КоАП РФ (ст. 15.11 КоАП РФ), а ответственность самой организации – НК РФ (ст. 120 НК РФ). Ответственность по КоАП РФ наступает при грубом нарушении требований к бухгалтерскому учету.

Под грубым нарушением требований к бухгалтерскому учету, в том числе к бухгалтерской отчетности, понимается любое из следующих нарушений:

- занижение сумм налогов и сборов не менее чем на 10% вследствие искажения данных бухгалтерского учета;

- искажение не менее чем на 10% любого показателя бухгалтерской отчетности;

- регистрация не имевшего места факта либо мнимого или притворного объекта бухгалтерского учета в бухгалтерских регистрах;

- ведение счетов бухгалтерского учета вне применяемых бухгалтерских регистров;

- составление бухгалтерской отчетности не на основе данных, содержащихся в регистрах;

- отсутствие у организации первичных учетных документов, регистров бухгалтерского учета, бухгалтерской отчетности, аудиторского заключения в течение установленных сроков хранения таких документов;

2.6. В связи с тяжелым финансовым положением Предприятия, арестованными счетами за неуплату налогов, сборов, пени и штрафных санкций во все уровни бюджетов, руководителю предприятия сократить (прекратить) заключение договоров подряда с физическими лицами (работниками) на работы (услуги), которые предусмотрены должностными инструкциями штатных работников.

Акт проверки директором МУП «Жилкомсервис» Александровского сельского поселения подписан без разногласий, главным бухгалтером с разногласиями. Акт проверки для информации направлен Главе Александровского сельского поселения.
Инспектор
Контрольно-ревизионной комиссии

Александровского района
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